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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe “Gesundheit im Betrieb” Community!

Wir prasentieren Ihnen die zweite Ausgabe des “Gesundheit im Betrieb”
Newsletters.

Viel Vergnugen bei der Lekture!
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Ein zentrales oOsterreichisches

Gesundheitsziel lautet
"Gesundheitsforderliche Lebens- und
Arbeitsbedingungen far alle

Bevolkerungsgruppen durch  Kooperation
aller Politik- und Gesellschaftsbereiche
schaffen". Auch das Regierungsprogramm
setzt einen Fokus auf Pravention und betont,
dass Menschen ,in ihrer Arbeit gesund bis
ins Pensionsalter kommen* sollen. Um das
zu erreichen, ist Betriebliches
Gesundheitsmanagement (BGM) ein
wesentlicher Faktor. Betriebe sowie
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sollen
dabei von aufeinander abgestimmten
Unterstltzungsleistungen profitieren. Dazu
haben die flr Arbeit, Gesundheit und
Wirtschaft zustandigen Bundesministerien
bereits 2019 gemeinsam mit  der
Sozialversicherung, dem Fonds Gesundes
Osterreich und den Sozialpartnern den
Startschuss flur die Nationale Strategie
"Gesundheit im Betrieb" gesetzt.
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Betriebliches Gesundheitsmanagement Osterreich

Nationale Strategie
“Gesundheit im Betrieb"

Der Osterreichische Fehlzeitenreport 2021

Was 2007 mit einem ersten Bericht
begonnen hat, ist mittlerweile ein
alljdhrlicher Fixpunkt geworden - der
Osterreichische Fehlzeitenreport -, eine
sozialpartnerschaftliche Zusammenarbeit
. des Dachverbandes der
b, | Fehlzeitenreport 2021 Sozialversicherungstrager, der
womangen Wirtschaftskammer und der
Frohintervenfion, Wisdereingliederung
RaRicis GaATSN Arbeiterkammer.

Der Fehlzeitenreport liefert kontinuierlich

Entwicklung

und Verteilung der

krankheitsbedingten Fehlzeiten in
Osterreich. Zudem wurden in den letzten
Jahren unterschiedliche Schwerpunkte

bearbeitet.

MaRBnahmen Betriebliche Gesundheitsforderung
in Niederosterreich
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Mallnahmen der Betrieblichen
Gesundheitsférderung (BGF) als Reaktion
auf die zunehmenden Belastungen durch

Probleme im Bereich des %

O Y
Bewegungsapparates und der mentalen GESUNDHEITS 7- IN]
G e S u n d h e i t . ‘Gesund und gepflegt. Ein Leben lang.

Die ,Tut gut!” Gesundheitsvorsorge GmbH
begleitet diverse Organisationen in NO beim
Aufbau von Betrieblichem
Gesundheitsmanagement (BGM). Dies
geschieht zunachst im Rahmen der

Durchfihrung eines Projektes zur

Betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF).

Betriebliches Eingliederungsmanagement wirkt

Betriebliches Eingliederungsmanagement -
ein erfolgreicher Ansatz zur Erhaltung der
Arbeitsfahigkeit.

Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter  mit
ldngeren oder haufigen Fehlzeiten kdénnen
mittels dem Betrieblichen
Eingliederungsmanagement (BEM) in das
Berufsleben wieder eingegliedert werden. Im

Gegensatz zu Deutschland ist das BEM in
~ Betriebliches Osterreich nicht gesetzlich verpflichtend.
Eingliederungsmanagement . . .

Dennoch ist es eine erfolgreiche Mallnahme

fur Betriebe, kunftige Fehlzeiten zu
verringern und die Arbeitsfahigkeit von
betroffenen Personen langfristig zu erhalten.

Good Practice

Wir haben unsere Beispielsammlung, deren
Ziel es ist, Betriebe vor den Vorhang zu
holen, die Betriebliches
Gesundheitsmanagement (BGM) in der
Praxis erfolgreich implementiert haben, fur
Sie erweitert.
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Neue Beispiele aus dem Bereich der
Gesundheits- und Energiewirtschaft!

In den Beitragen werden Erfolgsfaktoren und ‘
wesentliche Grundvoraussetzungen fUr eine

gelungene Umsetzung des BGM - y
thematisiert. Die Beispiele gewahren auch

Einblicke, an welchen Schnittstellen die

Einbindung externer Projektpartner den
Prozess erfolgreich unterstitzen kann und

enthalten zudem detaillierte Beschreibungen

Uber die Ausgangslage der Betriebe und die
gewahlten Umsetzungsmaoglichkeiten.

Info-Materialien & Angebote

Im vergangenen Quartal haben wir fUr Sie
folgende Info-Materialien &  Angebote
erganzt bzw. aktualisiert:

Info-Materialien:
e Betriebliche
Frauengesundheitsférderung
e Firmensport Osterreich 2021

Angebote:

e BGF Know-how-Seminarprogramm fir
Betriebe 2022

e Bildungsnetzwerk Seminarprogramm fur
Gesundheitsféorderung 2022

e Programm "Gesunder Betrieb" der "Tut
gut!" Gesundheitsvorsorge GmbH

e Ausbildung Arbeitsmediziner*in

e Ausbildung arbeitsmedizinische Fach-

Assistenz
e Mobile Beratung mit den fit2work
Bussen
e Angebote des Gesundheitsfonds
Steiermark

e Zudem wurden samtliche Angebote der
AUVA Uberarbeitet und aktualisiert
Bei den Info-Materialien & Angeboten auf
der “Gesundheit im Betrieb” Website finden

Sie die wichtigsten Broschiren und
Factsheets, Wissensbande, Linksammlungen
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sowie sonstige Informationen zu den drei

Saulen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements und deren
Angeboten.

Termine & Veranstaltungen

Far das zweite Quartal 2022 wurden uns
bisher insbesondere folgende Termine &
Veranstaltungen eingemeldet:

e 30.03.2022 Die
Wiedereingliederungsteilzeit (WIETZ)

e 05.04.2022 Veranstaltungen zum
Thema Muskel-Skelett-Erkrankungen
(MSE) ; -

e 06.04.2022 Stressfalle :
Selbstoptimierung?

e 07.04.2022 Austrian Health Day

e 08.04.2022 Uberblick
Managementsysteme flr Pravention
(ISO 45001, AUVA-SGM, SCCQ)

e 26.04.2022 (Fehl-) Belastungen
reduzieren, MSE vorbeugen

e 27.04.2022 Fit@homeoffice ... mit
fit2work!

e 16.05.2022 Forum Pravention

e 24.06.2022 Organisationskultur und
Gesundheit

Auf unserer Homepage finden Sie unter der
laufend aktualisierten Rubrik Termine &
Veranstaltungen alle Details zu den
einzelnen Terminen und auch weitere
Veranstaltungen rund um das Thema
“Gesundheit im Betrieb” im Laufe des
restlichen Jahres 2022.

Gerne kénnen Sie diesen Newsletter an interessierte Kolleginnen und Kollegen
weiterleiten. Hier neu abonnieren.
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AbschlieBend winschen wir Thnen eine schdéne Frihlings- und Osterzeit!

Mit fruhlingshaften GriBen
Ilhr “Gesundheit im Betrieb” Team

Impressum - Offenlegung gemanR 825 Mediengesetz

Medieninhaber, Verleger und Herausgeber:
Bundesministerium fur Arbeit
TaborstraBe 1-3, 1020, Wien

Kontakt:
Abteilung IlI/A/2 - Schnittstelle Beschaftigung-Gesundheit-Alterssicherung, altere Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer
iiiZ@bma.gv.at

Grundlegende Richtung:
Informationen Uber aktuelle Themen und Aktivitaten der Nationalen Strategie “Gesundheit im
Betrieb”.

Haftungsausschluss:
Die mit diesem Newsletter veroffentlichten Inhalte sind mit groSter Sorgfalt recherchiert und
kontrolliert. FUr die Richtigkeit, Aktualitat und Vollstandigkeit der gebotenen Informationen kdnnen
wir dennoch keine Gewahr Ubernehmen.

Datenschutz & Abmeldung:
Wir verwenden Sendinblue als unsere Marketing-Plattform. Durch lhre Anmeldung fir den Newsletter
haben Sie bestatigt, dass die von Ihnen angegebenen Informationen an Sendinblue zur Bearbeitung
gemald den Nutzungsbedingungen Ubertragen werden.

Diese E-Mail wurde an {{contact.EMAIL}} gesendet.
Sie haben die E-Mail erhalten, weil Sie sich fur den Newsletter angemeldet haben.
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