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Sehr	geehrte	Damen	und	Herren,	liebe	“Gesundheit	im	Betrieb”	Community!
	

Wir	präsentieren	Ihnen	die	fünfte	Ausgabe	des	“Gesundheit	im	Betrieb”
Newsletters.

	
Die	aktuelle	Ausgabe	widmet	sich	schwerpunktmäßig	der

Wirksamkeit	von	BGM-Maßnahmen
	

Viel	Vergnügen	bei	der	Lektüre!

Schwerpunkt:	Wirksamkeit	von	BGM-Maßnahmen
Zielsteuerungssystem	“Gesundheit	im	Betrieb”	Framework.Ziele.Indikatioren
“Gesundheit	im	Betrieb”	spart	Kosten	-	für	alle!
Wirksamkeit	und	Wirtschaftlichkeit	der	Betrieblichen	Gesundheitsförderung
Beiträge
BGM-Check	für	Betriebe	mit	01.12.2022	gestartet
Abteilung	III/A/2	des	BMAW	stellt	Aktivitäten	vor
Good	Practice
Good	Practice	Sammlung	erweitert
Info-Materialien	&	Angebote
Broschüren	und	Factsheets,	Wissensbände,	Linksammlungen,	Angebote,	etc.
Termine	&	Veranstaltungen
Das	bevorstehende	Quartal	auf	einen	Blick
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Die	Nationale	Strategie	„Gesundheit	im
Betrieb“	will	maßgeblich	 zur	Verbesserung
der	 Gesundheit	 in	 Betrieben	 aller	 Größen
und	 Branchen	 beitragen.	 Hierfür	 wurde
unter	 wissenschaftlicher	 Begleitung	 durch
das	 Institut	 für	 Gesundheitsförderung	 und
Prävention	 (IfGP)	 ein
Zielsteuerungssystem	entwickelt,	welches
im	 Juni	 2022	 vom	 strategischen
Koordinationsgremium	 einstimmig
beschlossen	wurde.
	
Die	Grundannahme	dieses	Modells	 ist,	 dass
die	allgemeinen	Wirkungsziele	–	Gesundheit
erhalten,	 fördern	 und	 wiederherstellen	 –
	 nicht	 direkt,	 sondern	 über	 Zwischenstufen
erreicht	 werden.	 Mit	 dem	 beschlossenen
Zielsteuerungssystem	 sollen	 künftig
unmittelbare	 Ergebnisse	 von	 gesetzten
Maßnahmen	 im	 Rahmen	 der	 Nationalen
Strategie	 “Gesundheit	 im	 Betrieb”
(Input	 und	 Output),	 direkte	 kurz-	 und
mittelfristige	 Wirkungen	 bei	 Institutionen
und	 bei	 Zielgruppen	 (Outcome)	 sowie
indirekte	 längerfristige	 Wirkungen	 auf	 die
Gesellschaft	(Impact)	erfasst	werden.
	
Der	 erste	 Ausgangsbericht	 ist	 aktuell	 in
Ausarbeitung	 und	 soll	 2023	 zur	 Verfügung
gestellt	werden.

Zielsteuerungssystem

“Gesundheit	im	Betrieb”	spart	Kosten	-	für	alle!

Folgekosten	von
Arbeitsunfällen

"Gesundheit	 im	 Betrieb"	 spart	 Kosten	 –	 für
Betriebe,	Beschäftigte	und	Gesellschaft.	9,9
Mrd.	 Euro	 an	 Kosten	 fallen	 in	 Österreich
jährlich	 aufgrund	 der	 Folgen	 von
arbeitsbedingten	 Erkrankungen	 und
Arbeitsunfällen	an.	Diese	Kosten	werden	von
Betrieben,	 Beschäftigten	 und	 dem
Sozialsystem	gemeinsam	getragen.
	
Betroffene	 schleppen	 Folgekosten	 oft	 ein
Leben	 lang	 mit,	 da	 sich	 Berufskrankheiten
bzw.	 arbeitsbedingte	 Erkrankungen	 oder
Arbeitsunfälle	 langfristig	 auf	 die
Lebensqualität	 und	 die	 Leistungsfähigkeit
auswirken	 können.	 Arbeitsunfälle	 kosten
jährlich	 um	 die	 1,8	 Mrd.	 Euro,
arbeitsbedingte	 Erkrankungen	 mit	 8,1	 Mrd.
Euro	 ein	 Vielfaches,	 wovon	 20	 %	 allein	 auf
Muskel-Skelett-Erkrankungen
zurückzuführen	 sind	 (vgl.	 WIFO	 2020:	 Die
Kosten	 arbeitsbedingter	 Erkrankungen	 und
Unfälle	in	Österreich).
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Wirksamkeit	und	Wirtschaftlichkeit	der
Betrieblichen	Gesundheitsförderung

	
Die	 Wirksamkeit	 und	 Wirtschaftlichkeit	 der
Betrieblichen	 Gesundheitsförderung	 (BGF)
ist	 durch	 unterschiedliche	 deutsch-	 und
englischsprachige	 wissenschaftliche	 Studien
(Analyse	 des	 Zeitraums	 2005-2015)
nachgewiesen	 und	 kann	 laufend	 in	 den
unterschiedlichsten	 Umsetzungen
beobachtet	 werden.	 Wichtig	 ist,	 dass	 im
Rahmen	 einer	 strukturierten
Herangehensweise	 BGF	 Handlungsfelder
erarbeitet	 (Bedarfsanalyse/Planung)	 und	 via
Maßnahmen	 umgesetzt	 werden,	 bevor	 der
Zyklus	evaluiert	und	neu	bearbeitet	wird.

Wirksamkeit	und
Wirtschaftlichkeit	der

BGF

BGM-Check	für	Betriebe	mit	01.12.2022	gestartet

BGM-Check

Anfang	 Dezember	 fiel	 der	 Startschuss	 für
das	 neue	 Online-Tool	 auf	 unserer	 Website,
den	BGM-Check.
Mit	 dem	 BGM-Check	 stellt	 die	 Nationale
Strategie	 „Gesundheit	 im	 Betrieb“
österreichischen	 Unternehmen	 ein	 Tool	 zur
Verfügung,	 welches	 ihnen	 aufzeigt,	 in
welchen	 der	 drei	 BGM-Säulen
(ArbeitnehmerInnenschutz,	Betriebliche
Gesundheitsförderung	 und
Betriebliches
Eingliederungsmanagement)	 es	 in	 ihrem
Betrieb	 bereits	 gut	 läuft	 und	 wo	 noch
Unterstützung	benötigt	wird.	Zudem	werden
betriebsspezifische	 Bedarfe	 und	 Ziele
identifiziert.
Unter	 https://www.gesundheit-im-
betrieb.at/bgm-check	 können
Unternehmen	 den	 BGM-Check	 kostenlos
und	 selbstständig	 durchführen	 –	 oder	 sie
wenden	 sich	 an	 Ihre	 regionale
Ansprechstelle.

Abteilung	III/A/2	des	BMAW	stellt	Aktivitäten	vor

	
Um	 den	 Bekanntheitsgrad	 der	 Nationalen
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Strategie	"Gesundheit	im	Betrieb"	stetig
weiter	 zu	 steigern	 und	 den	 inhaltlichen
Austausch	zu	 forcieren	nimmt	die	Abteilung
III/A/2	 des	 BMAW	 laufend	 an
Veranstaltungen	 und	 Austauschformaten
rund	 um	 den	 Themenkomplex
ArbeitnehmerInnenschutz,
(Betriebliche)	 Gesundheitsförderung
und	 Betriebliches
Eingliederungsmanagement	teil.
	
Der	 folgende	 Beitrag	 soll	 einen	 kürzen
Rückblick	 auf	 die	 zwei	 jüngsten
Veranstaltungen	liefern.
	

Zum	Beitrag

Good	Practice

Wir	 haben	 unsere	 Beispielsammlung,	 deren
Ziel	 es	 ist,	 Betriebe	 vor	 den	 Vorhang	 zu
holen,	 die	 Betriebliches
Gesundheitsmanagement	 (BGM)	 in	 der
Praxis	 erfolgreich	 implementiert	 haben,	 für
Sie	erweitert.
	
Neues	 Beispiel	 aus	 der
Automobilindustrie
	
In	den	Beiträgen	werden	Erfolgsfaktoren	und
wesentliche	 Grundvoraussetzungen	 für	 eine
gelungene	 Umsetzung	 des	 BGM
thematisiert.	 Die	 Beispiele	 gewähren	 auch
Einblicke,	 an	 welchen	 Schnittstellen	 die
Einbindung	 externer	 Projektpartner	 den
Prozess	 erfolgreich	 unterstützen	 kann	 und
enthalten	zudem	detaillierte	Beschreibungen
über	die	Ausgangslage	der	Betriebe	und	die
gewählten	Umsetzungsmöglichkeiten.

Good	Practice

Info-Materialien	&	Angebote
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Info-Materialien

Angebote

Im	 vergangenen	 Quartal	 haben	 wir	 für	 Sie
folgende	 Info-Materialien	 &	 Angebote
ergänzt	bzw.	aktualisiert:

Info-Materialien:
Suchtprävention	und	Frühintervention	in
der	Arbeitswelt

Angebote:
AUVA	Schulungsangebot	und
Präventionsschwerpunkt	2023

Bei	 den	 Info-Materialien	 &	 Angeboten	 auf
der	“Gesundheit	 im	Betrieb”	Website	finden
Sie	 die	 wichtigsten	 Broschüren	 und
Factsheets,	Wissensbände,	Linksammlungen
sowie	 sonstige	 Informationen	 zu	 den	 drei
Säulen	 des	 Betrieblichen
Gesundheitsmanagements	 und	 deren
Angeboten.

Termine	&	Veranstaltungen

Für	 das	 erste	 Quartal	 2023	 wurden	 uns
bisher	 insbesondere	 folgende	 Termine	 &
Veranstaltungen	eingemeldet:

30.01.20223	Gesund	in	der	Arbeit!	Eine
Infoveranstaltung	von	fit2work.
28.03.2023	„Sicher	am	Fahrrad	und	E-
Scooter“	im	Rahmen	des	AUVA-
Präventionsschwerpunktes	„Komm	gut
an!“

Auf	unserer	Homepage	 finden	Sie	unter	der
laufend	 aktualisierten	 Rubrik	 Termine	 &
Veranstaltungen	 alle	 Details	 zu	 den
einzelnen	 Terminen	 und	 auch	 weitere
Veranstaltungen	 rund	 um	 das	 Thema
“Gesundheit	im	Betrieb”	im	Laufe	des	ersten
Halbjahres	2023.

Termine	&	Veranstaltungen

Gerne	können	Sie	diesen	Newsletter	an	interessierte	Kolleginnen	und	Kollegen
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weiterleiten.	Hier	neu	abonnieren.

Abschließend	wünschen	wir	Ihnen	eine	erholsame	und	vor	allem	eine	gesunde
Weihnachtszeit	und	einen	guten	Start	in	das	neue	Jahr!

	
Mit	vorweihnachtlichen	Grüßen

Ihr	“Gesundheit	im	Betrieb”	Team

Impressum	-	Offenlegung	gemäß	§25	Mediengesetz	

Medieninhaber,	Verleger	und	Herausgeber:
Bundesministerium	für	Arbeit	und	Wirtschaft

Stubenring	1,	1010	Wien
	

Kontakt:
Abteilung	III/A/2	-	Schnittstelle	Beschäftigung-Gesundheit-Alterssicherung,	ältere	Arbeitnehmerinnen

und	Arbeitnehmer
iii2@bmaw.gv.at

	
Grundlegende	Richtung:

Informationen	über	aktuelle	Themen	und	Aktivitäten	der	Nationalen	Strategie	“Gesundheit	im
Betrieb”.

	
Haftungsausschluss:

Die	mit	diesem	Newsletter	veröffentlichten	Inhalte	sind	mit	größter	Sorgfalt	recherchiert	und
kontrolliert.	Für	die	Richtigkeit,	Aktualität	und	Vollständigkeit	der	gebotenen	Informationen	können

wir	dennoch	keine	Gewähr	übernehmen.
	

Datenschutz	&	Abmeldung:
Wir	verwenden	Sendinblue	als	unsere	Marketing-Plattform.	Durch	Ihre	Anmeldung	für	den	Newsletter
haben	Sie	bestätigt,	dass	die	von	Ihnen	angegebenen	Informationen	an	Sendinblue	zur	Bearbeitung

gemäß	den	Nutzungsbedingungen	übertragen	werden.

Diese	E-Mail	wurde	an	{{contact.EMAIL}}	gesendet.
Sie	haben	die	E-Mail	erhalten,	weil	Sie	sich	für	den	Newsletter	angemeldet	haben.
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