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Was ist die fit2work BGM-Orientierung?

Die fit2work BGM-Orientierung unterstützt  
Unternehmen, die die Arbeitsfähigkeit und Ge-
sundheit ihrer Belegschaft fördern bzw. durch zielo-
rientierte und nachhaltige Maßnahmen ein Betriebli-
ches Gesundheitsmanagement etablieren wollen.
Durch eine BGM-Standortbestimmung werden in 
Unternehmen potenzielle Verbesserungsbereiche 
identifiziert. Unternehmen profitieren von gezielter, 
nachhaltiger Förderung der Gesundheit, Sicherheit 
und einem Eingliederungsmanagement in ihrem 
Betrieb.

www.fit2work.at/artikel/veranstaltungen

Termine und Anmeldemöglichkeiten für 
Infoveranstaltungen finden Sie unter: fit2work

Für ein gesundes 
Arbeitsleben.



Ziel einer BGM-Standortbestimmung ist es, einen 
Überblick über bereits vorhandene betriebliche Maß-
nahmen und Angebote in diesen Bereichen zu erhalten 
und auf Basis dieser Erkenntnisse weitere Schritte 
einzuleiten.

Ein österreichweites Angebot  
für Betriebe

Die BGM-Standortbestimmung besteht aus zwei 
Teilen: 
	 Gemeinsam mit unseren Beraterinnen und 

Beratern der BGM-Orientierung füllen Sie den 
BGM-Check aus. 

	 Direkt im Anschluss stehen wir Ihnen für ein Be-
ratungsgespräch zur Verfügung. Wir interpretie-
ren Ihre Ergebnisse und identifizieren potenziel-
le Verbesserungsbereiche in Ihrem Betrieblichen 
Gesundheitsmanagement.

Wenn Sie danach wissen wollen, wie Sie gezielt und 
nachhaltig Gesundheit, Sicherheit steigern und ein 
Betriebliches Eingliederungsmanagement in Ihrem 
Betrieb etablieren können, sorgen wir dafür, dass 
sich ehestmöglich eine für Ihre konkreten Bedürf-
nisse zuständige Beratungsperson (etwa von AUVA, 
dem Netzwerk BGF oder der fit2work-Eingliede-
rungsberatung) mit Ihnen in Verbindung setzt.

Ihre Vorteile als Unternehmen:

	 Professionelle und kostenlose Unterstützung 
	 Qualifizierte, persönliche Beratung
	 Rasche Weitervermittlung an relevante  

Beratungseinrichtungen

Was ist Betriebliches 
Gesundheitsmanagement?

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) hat 
zum Ziel, die Gesundheit und Arbeitsfähigkeit der 
Beschäftigten zu erhalten, zu fördern bzw. wieder-
herzustellen. 
Unternehmen profitieren auf vielfältige Weise von 
einem funktionierenden Betrieblichen Gesundheits-
management:

	 Sicherung der Leistungsfähigkeit aller 
	 Beschäftigten und Zugewinn an Gesundheit und 

Arbeitszufriedenheit
	 Kostensenkung durch weniger Krankheits- und 

Produktionsausfälle
	 Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit, sowie 

Positionierung als attraktiver Arbeitgeber
	 Beitrag zur Arbeitskräftesicherung

Erfahren Sie, wie Ihr Betrieb in Sachen 
Gesundheit und Sicherheit aufgestellt ist

fit2work bietet im Rahmen der BGM-Orientierung 
Infoveranstaltungen zum Betrieblichen Gesundheits-
management mit praxisnahen Inhalten an. Gemein-
sam mit Ihnen führen wir vor Ort eine kostenfreie 
Standortbestimmung durch.

fit2work – für ein gesundes Arbeitsleben. Sprechen Sie mit uns.

Ablauf der BGM-Standortbestimmung

Machen Sie die kostenlose  
BGM-Standortbestimmung

Dieses fit2work-Angebot richtet sich an:

	 Geschäftsführende Personen, Führungskräfte
	 Personalverantwortliche
	 Arbeitsmedizinerinnen und Arbeitsmediziner,  

Gesundheitsbeauftragte
	 Belegschaftsvertretung, 

Behindertenvertrauenspersonen

Es gibt zwei Wege zu Ihrer BGM-Standort
bestimmung: Sie können entweder an einer unserer 
regionalen BGM-Infoveranstaltungen teilnehmen 
oder ein persönliches Beratungsgespräch mit 
uns in Ihrem Betrieb vereinbaren. Melden Sie sich 
einfach online, per E-Mail oder telefonisch an! 

Der erste Teil der Standortbestimmung ist der 
BGM-Check. Mit diesem Instrument können 
Sie rasch den Status quo des Betrieblichen 
Gesundheitsmanagements in Ihrem Unternehmen 
feststellen. Wir unterstützen Sie beim Ausfüllen des 
Fragebogens.

Unsere Beraterinnen und Berater stehen Ihnen 
danach für die Interpretation der Ergebnisse Ihres 
BGM-Checks zur Verfügung. Wir haben ein gutes 
Netzwerk, kennen die richtigen Akteurinnen und 
Akteure und sorgen für Ihre weitere Beratung.

Die für Ihren Bedarf zuständige Partnerorganisation 
setzt sich ehestmöglich mit Ihnen in Verbindung und 
unterstützt Sie in Ihren Handlungsfeldern. Damit 
machen Sie einen wichtigen Schritt in Richtung 
nachhaltiges Betriebliches Gesundheitsmanagement.

ANMELDUNG

BGM-CHECK

BERATUNGSGESPRÄCH

WEITERE KONTAKTAUFNAHME
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